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1. Zakladni udaje o zarizeni

Détsky domov a Skolni jidelna Ostrava - Hrabova, Reymontova 2a,
prispévkova organizace

Identifikator zarizeni: 600 031 683

IC: 61989339

Telefonni spojeni: 596 734 201, 596 734 202 datova schranka: m2bfc84
Elektronicka adresa: dd@ddhrabova.cz www.ddhrabova.logout,cz
Reditel: Jaroslav Dvorak, Mgr. tel: 596 734 528, 731 505 371
Zastupce feditele: Anna Kurzova tel: 596 734 527

Vedouci vychovatel: Libéna Vydrova, Bc. tel: 773639 756

Soucasti zarizeni je Skolni jidelna, ktera ma I1ZO 102 968 187.

Détsky domov a Skolni jidelna Ostrava Hrabova, Reymontova 2a, pfispévkova
organizace, je statni Skolské zafizeni, jehoz ti¢elem je zajist'ovat nezletilé osobé, a to zpravidla
ve véku od 3 do 18 let, piipadné zletilé osobé do 19 let, na zakladé rozhodnuti soudu o Gstavni
vychové nebo o predbézném opatieni, nahradni vychovnou pécéi v zajmu jejiho zdravého
vyvoje, fadné vychovy a vzdélavani. Détsky domov poskytuje témto osobam plné piimé
zaopatteni, které mize poskytovat na zaklad¢ Zadosti 1 zletilé nezaopatiené osob€ po ukonceni
vykonu Ustavni vychovy, pfipravujici se na budouci povolani, nejdéle vSak do veku 26 let,
podle smlouvy uzaviené¢ mezi nezaopatienou osobou a détskym domovem.

Soucasna kapacita détského domova je 32 déti ve 4 rodinnych skupinach.

Ztizovatelem je Moravskoslezsky kraj a DD ma pravni formu piispévkové organizace.

Skolské rada pro naSe zafizeni nebyla vytvofena, se Zpravou o Cinnosti a jinymi
dulezitymi skute¢nostmi jsou v§ichni zaméstnanci seznamovani na provoznich poradach.


mailto:dd@ddhrabova.cz

2. Personalni zabezpeceni ¢innosti zarizeni

Stav zamé&stnanct je od zaii 2009 stabilizovan - fyzicky 24 pracovniki (pfepocéteno na 22,75),
z toho 13 pedagogn a 11 ostatnich.

Stav zaméstnanci DD k 1. 9. 2013

1 teditel, VS, 21 let pedag. praxe, v DD 31 mésict

3 vychovatelé, SS, 23 — 37 let praxe

9 vychovateld, VS, praxe v DD 3 — 37 let praxe

4 pracovnice socialni péce - no¢ni, SO, 1 — 19 let praxe v DD
1 socidlni pracovnice, USO, 21 let praxe v DD

1 Geetni, USO, 21 let praxe v DD 6 let

1 provozaika, SO, 4 roky praxe

2 kucharky, SO, 10 — 13 let praxe

1 udrzbat, SO, 13 let praxe

1 uklizecka, zakl., 32 let praxe

V uplynulém Skolnim roce doSlo ke zménam — 1 vychovatel a 1 pracovnice socialni péce
ukoncili pracovni pomér, uvolnéné pracovni pozice byly adekvatné doplnény.

3. Pohyby v poctech deéeti, jejich zarazovani a
odchody

Kapacita zarizeni je 32 déti. Fakticky stav k 1. 9. 2013 byl 26 déti, z toho 13 divek a 13
chlapci.

Béhem skol. roku odeslo 7 déti:
1 do péce babicky
3 po dovrseni zletilosti ¢i ukonceni profesni ptipravy (%)
3 byly piefazeny do jiného zatizeni — VUM, DDU (%)

Piichody béhem skol. roku: 12 déti:
1 ditt MS
10 d&ti ZS
1 dit& SS



Stav umisténych déti k 31. 8. 2014 je 31 a to 13 dévcat a 18 chlapcii.

Z toho: 1MS -32%
18 zékladni skola (v¢etné 6 s upravenym vzdéldvacim programem) — 58,1 %
11 SOS a SS - 35,5%
1 VOS  -32%

Z uvedeného stavu je fyzicky v DD 29 déti. Dvé déti jsou v predpestounské péci.
Nejdelsi umisténi ditéte v zatizeni k 31. 8. 2014 je 12 let (1 dit¢).

V zatizeni k tomuto datu po dosazeni zletilosti zlstava 5 nezaopatifenych osob ,,na dohodu*.
Béhem nésledujiciho Sk. roku pak dojde k dovrSeni zletilosti u dalSich 2 déti, které maji
zajem, piipadn€ vazné uvazuji o sepsani smlouvy o dal§im pobytu v zafizeni. Jedné divce,
ktera dosahne 18-ti let byla na navrh OSPOD ustavni vychova prodlouzena do 19-ti let.

Do péce ptibuznych (babicky) odeslo béhem sk. roku 1 dité, které bylo pivodné navrzeno do
pestounské péce. Tt déti byly pro zavazné vychovné problémy piemistény. Z toho dvé do
Détského diagnostického ustavu a jedno do Vychovného tstavu pro mladez. Tti divky odesly
po ukonceni profesni piipravy a zletilosti. Jedna ztéchto divek otéhotnéla se svym
dlouhodobym piitelem. Usp&$né ukonéila stfedni $kolu a jiz jako plnoleta porodila dité, o
které v soucasnosti se svym pritelem pecuje.

V registru pro moznou péstounskou péci je k 31. 8. 2014 navrzeno 5 déti. U dalSich déti pak
budeme sledovat vyvoj a situaci budeme s OSPOD aktualné fesit ku prospéchu a v souladu
S pranim ditéte.

V uplynulém $kolnim roce jsme zaznamenali 9 utékt déti z naseho zatizeni. U dvou déti se
jednalo o opakované utéky, u dvou déti se jednalo o jeden uték. U déti s opakovanymi utéky
doslo i k vyraznému nardstu dalSich vychovnych problémi. Situace byla prubézné
konzultovana s OSPOD i diagnostickym ustavem. Déti s vychovnymi problémy byly nasledné
pfemistény do vychovného zatizeni, aby nedochdzelo k negativnimu ovliviiovani ostatnich
déti.

Ukoly dané Celoroénim planem prace byly plnény. Tymovéa spoluprice na jednotlivych
rodinnych skupinach byla na velmi dobré urovni. SloZeni skupin se ménilo v zavislosti na
ptichodech a odchodech jednotlivych déti.

V jednotlivych RS se neustale pracuje na zdokonalovani profesionality ve vztazich mezi
jednotlivymi vychovateli a je kladen velky diraz na vytvafeni spolecnych postupli a
sjednocovani vychovnych pozadavki na déti.

SloZeni kolektivu déti k 31. 8. 2014 z hlediska véku bylo nasledujici: 3 % do 6 let, 17 % 6 -
10 let, 42 % 10— 151let, 23 % 15- 18 let a 15 % nad 18 let.



4. Prevence socialné patologickych jevu

Prevence socidln¢ patologickych jevii ma v nasem zatizeni dlouhodobé své velmi dilezité
misto. Povéfenym preventistou je zkuSeny pedagogicky pracovnik s dlouholetou praxi,

ktery kazdoro¢né zpracovava ,Minimalni preventivni program zafizeni* (soucdst Roc¢niho
planu vychovné vzdélavacich ¢innosti) a ,,Strategii prevence socialné patologickych jeva®,
oba dokumenty jsou soucasti dokumentace zafizeni.

Na prevenci socialné patologickych jevi se podileji vSichni zaméstnanci DD.

Konkrétni realizace prevence probiha nejen v ramci DD, ale i ve spolupraci s Ostravskou
univerzitou, Policii CR a Méstskou policii, s BESIPEM a metodikem KU MSK pro tuto
problematiku.

V uplynulém $kolnim roce nebyly v naSem zatizeni zaznamenany zadné zavazngj$i projevy
patologickych jevi.

5. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii bylo realizovano V akreditovanych oborech VS
studia, absolvovanim akreditovanych kurzt, Skoleni, vycvikil, seminditi a prednasek riznych
instituci (Fakta, KVIC, NIVD, FICE, MSMT apod.) a samostudiem:

Studium v ramci VS programui 4 pedagogové

Akreditované kurzy, Skoleni, pfednasky (44 akci) 14 ucastnika

Samostudium (zaméfené na tstavni vychovu a legislativu) 13 pedagogt



6. Mimoradné aktivity a akce béehem roku

Akce s détmi a pro déti:

- Zari 2013 — DD Cup Praha-beach ptehazovana, Triatlon Albert Tour

- Rijen 2013 — navitdva pani Zemanové(manzelka prezidenta CR), fotbalovy turnaj
v Budi$ové nad Budiovkou, akce s GE Money-pobyt v RS Svarna Hanka+aquapark
Olesna, sraz byvalych zaméstnancti a déti

- Listopad 2013 — florbalovy turnaj v Havifové, beseda s PCR-pravni odpovédnost,
soud Ostrava-Poruba-ucast na soudnim pieliCeni-divaci, turnaj ve stolnim tenise
vV Novém Ji¢ing

- Prosinec 2013 - akce v hotelu Imperial - slavnostni obéd+diskotéka, Mikulasska
nadilka s podporou GE Money bank, Mikula§ s motorkafi(Pakynostra), navstéva
zenského florbalového reprezentaéniho tymu v DD, Gong-Vitkovice-koncert skupiny
Krystof, kostel na Ceskobratrské ul. v Ostravé-koncert H. Vondratkové+vystoupeni
naSich déti+prodej vyrobku, spoleéné vanocni posezeni s programem a rozdévanim
darkd, vanoc¢ni prazdniny-pobyt v Jesenikach — RS Ramzova

- Leden 2014 — DD Cup Praha - turnaj ve stolnim tenise, Kouty nad Desnou - tydenni
pobyt na horach v rdmeci projektu Euforall,

- Unor 2014 — akce s hasigi z Petivaldu-navitéva hokejového utkani v Kopiivnici

- Brezen 2014 - vikendovy pobyt v RS Davidiv mlyn, beseda o hygiené,
muzikoterapeutické odpoledne

- Duben 2014 — navstéva ZOO Ostrava, vikendovy pobyt na Horni Be¢vé — spole¢né se
Stonozkou, DD Cup-fotbal-stadion Bazaly, pomahani pti tklidu okoli hradu Hukvaldy

- Kvéten 2014 — poiadani florbalového turnaje pro déti z DD a DDS, atletické soutéze
organizované DD Ostrava Na Vizing, duatlon a cyklistickd soutéz v DD Celadna, DD
Cup Praha-atletika, pétanque- DD Sl. Ostrava

- Cerven 2014 — zahrada DD-Den déti se sponzory, vodni fotbal v Mel¢i, rekreace v
Chorvatsku

- Cervenec 2014 — 14-ti denni rekreace na Barnové, putovni tabor v ramci projektu
EuForAll

- Srpen 2014 — tydenni pobyt v RS Trestik




Jiné akce a aktivity v zarizeni:

- Mikulas a Stédry den v DD

- 2 x konzultace s koordintorem Mgr. Martinem Drobikem z DDU Bohumin

- spoluprace se $kolami — zajiiténi exkurzi s vykladem pro studenty SS,VOS a VS
oboru socidlni a pedagogické prace, zajisténi a realizace praxe studentii téchto skol,
zajisténi exkurzi pro studenty a realizace praxe studentd pedagogického sméru z VS
Oou

- jednani se starostou a dalSimi zastupci méstského obvodu o spole¢nych problémech -
parkovani, problémy se sousedy, zelefi u domova

- spoluprace s PCR a Méstskou policii

- vzajemné navitévy s DDSS Ostrava — Kunéice

Zajmova ¢innost naSich déti je dlouhodob& v ramci integrace déti i Sife mozné nabidky
zamérné sméfovana mimo zafizeni. V domove se letos realizoval sportovni krouzek (stolni
tenis a florbal). Zapojeni déti do zajmovych ¢innosti bylo celkem dobré predev§im u déti
Skolniho véku. Je vSak i nadale zaddouci nabizet, motivovat a podporovat zdjmovou ¢innost i u
déti po ukonceni ZS. Do krouzka, které byly realizovany vV ramci §kol, mistnich TJ, DDM,
turistickych oddilii apod., dochazelo 11 déti (krouzky- pocitacovy, ptirodovédecky, turisticky,
kresleni, hasi¢sky, pohybové a mi¢ové hry, fotbal, florbal apod.). Jedno dité navstévovalo
ZUS.

V DD pomahame détem objevovat a rozvijet jejich vlastni vlohy a schopnosti —
zvlasté ve vytvarnych a sportovnich ¢innostech se s velmi péknymi uspéchy prezentujeme na
soutézich, prehlidkéch a turnajich (Vlak §tésti a nad€je, malovani na sklo, zapojeni do dalSich
vyhlagenych vytvarnych soutézi), tispéch mély i navrhy PF a vanoc¢nich ptani, DD Cup,
florbal, cyklistika.

Jednou z vyznamnych forem rozvoje zajmové Cinnosti byla piiprava a realizace jiz
tradi¢niho florbalového turnaje déti DD a DDSS Moravskoslezského kraje, ktery mél, dle nas
i zuCastnénych, vysokou sportovni a spole¢enskou troven. Dalsi formou byla I piiprava a
trénink na riizné sportovni, dovednostni a vzd€lavaci soutéze nejen mezi détskymi domovy.



7. Kontroly v zarizeni

V listopadu 2013 provedla kontrolu Krajska hygienicka stanice v Ostravé. Kontrola byla
zamérena na nakladani s nebezpeénymi chemickymi latkami v zafizeni a dodrzovéni
zéasad bezpecnosti pii manipulaci s nimi.

V kvétnu 2014 provedl Hasi¢sky zachranny sbor Moravskoslezského kraje kontrolu
dodrZovani povinnosti stanovenych predpisy o poZarni ochrané, zjisténé drobné
nedostatky byly odstranény okamzité, nebo v terminu stanoveném kontrolnim organem.

Bézné periodické kontroly v zatizeni (plyn, elektiina, pfenosné natadi, t€lovychovné naradi,
hasici pfistroje a hydranty, kominy apod.) byly provedeny.

Pravidelné kontroly ze Statniho zastupitelstvi dle zakona 109/2002 Sb. jednou za pololeti.
Zavéry vsech téchto kontrol byly p¥iznivé, bez zasadnich piipominek.

Pravidelnou kontrolou lze nazvat také Cctvrtletni névstévy socialnich pracovnic, které
navstévuji ,,své*“ déti v ramcei povinnosti ulozené zakonem o socialné pravni ochrané déti a
mladeZe, maji moznost s détmi mluvit, dotazovat se a Zadat od nas vysvétleni. Spoluprace
S nimi je ve vétsing pripadt velmi dobra a pro déti i nase zafizeni ptinosna.

Stejné tak dvakrat roéné navitévuje zatizeni koordinator z DDU Bohumin, ktery kontroluje a
konzultuje posouzeni ditéte podle § 2, odst. 10, zakona ¢. 109/2002 Sb. dle Programu rozvoje

osobnosti ditéte.

Pravidelné¢ meési¢ni kontroly stavu BOZP a PO v organizaci vykonava preventista naseho
zafizeni.

Jiné kontroly v uplynulém roce vV naSem zatizeni neprobéhly.

8. Finanéni zabezpeceni a hospodareni

Jsme piispévkovou organizaci, naSim zfizovatelem je Moravskoslezsky kraj, od
kterého dostavame finan¢ni piispevek, se kterym hospodafime. Nasi snahou je vzdy
vyrovnany rozpocet, podrobnéji se touto oblasti zabyva Vyro¢ni zprava o hospodatfeni za
ucetni obdobi kalendainiho roku.



9. Zapojeni do rozvojovych a mezinarodnich
programu

Ugastnime se dlouhodobého projektu EUFORALL ,,Bez obav — zvladnu to!* pro déti i
pracovniky v DD ve tfech modulech: Rizeni kvality v détskych domovech, Zvladnu to sam a
dalsi vzdélavani pedagogti — pedagogické a pravni minimum.

V uplynulém Skolnim roce jsme pokracovali v Gcasti projektu DD Karvina ,,Dalsi

vzdélavani zaméstnanci DD v Moravskoslezském kraji®.
I nadéle jsme zapojeni v dlouhodobém projektu KVIC Novy Ji¢in ,,Vim, co chci — Uz vim
jak* se ¢tyfmi moduly:

- Osobnostni pfiprava pracovniki DD a nésledné déti

- Krizova intervence a socialné patologické jevy

- Pfiprava na samostatné zapojeni déti do zivota

- Pfedavani a sdileni zkuSenosti mezi DD.

10. Zapojeni do dalsSiho vzdélavani v ramci
celozivotniho uc€éeni

Do dalsiho vzdélavani v ramci celozivotniho uéeni se v uplynulém $kolnim roce zapojilo
100 % pedagogickych pracovnikl. Podrobnéji je tato problematika uvedena v bodé €. 5 této
zpravy (Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki)



11. Spoluprace se sponzory a dalSimi
partnery

Financ¢ni sponzori naSeho zarizeni za uplynuly rok:

- SIMPLY ONE s.r.o.

- Pakynostra

- Auto Kadlec

- LOGTECH  s.r.o.

- Spolu détem o.p.s.

- 0. S. Madelaine

- GE Money

- Agentura Orange

- LIVEISDRIVE-CZ, as.
- Majetkova a delimitacni unie
- Soukromé osoby

Spoluprace se sponzory byla velice Gspésna po finanéni i spolecenské strance. Finanéni
dary jsou evidovany jak v pfijmech, tak ve vydajich v Rezervnim fondu, z ostatnich titull
Détského domova a ode vSech transakci existuji prukazné doklady.

V zatizeni neni odborovéa organizace, pracovné pravni vztahy, otazky mezd, aktualizace
dokumentace zafizeni, vyro¢ni zpravy a dal§i dulezité véci tedy feSime na provoznich
poradach.

Spoluprace se ziizovatelem Vv ramci Skolstvi i dalSich rezorti je uskute¢tiovana nejen na
urovni feditele, ale také ekonomky a socidlni pracovnice DD.

Samoziejmosti je i spoluprace s dalS§imi slozkami mistni samospravy (starosta obce,
OSPODy obecnich tradli v misté bydlisté nasich déti), se statnim zastupitelstvim,
Policii CR 1 Mé&stskou policii.

Dal3imi institucemi, se kterymi aktivné spolupracujeme, jsou DDU Bohumin, DUM
Kuncicky, détské domovy MS kraje, Skoly na vSech stupnich, PPP, SPC, Dim na ptl cesty,
neziskové organizace (Renarkon, Stonozka apod.), vzd€lavaci instituce (KVIC, FAKTA,
PARIS apod.), rizné nadace a podobné.



12. Budova, svéreny majetek a opravy

Upravy a opravy v zarizeni:

V uplynulém Skolnim roce nebylo nutno provadét zadné vétsi opravy ani upravy, snad
je jen potfeba zminit vymalovani ubytovacich a nékterych spole¢nych prostor vlastnimi
silami, na kterém se podileli vychovatelé jednotlivych rodinnych skupin spolu s détmi.

Ostatni opravy a upravy

Jiz del$i dobu planujeme na pozemku zahrady DD vybudovat multifunkéni sportovni
htisté pro déti, ale opét vzhledem k nedostatku finanénich prostiedkti jsme museli realizaci
tohoto planu opét odlozit.

V prubéhu skolniho roku jsme pokracovali v likvidaci n€kterych nefunkénich a
neopravitelnych prvku détského htisté, véetné rozpadajici se (nebezpecné) pergoly.

13. Zaveér

Obdobi skolniho roku 2013/14 v zatizeni lze povazovat za velmi tispé$né. I nadale se
daii stabilizace a vhodné dopliovani pedagogického sboru, chovani déti v jednotlivych
rodinnych skupinich, ve Skolach a na vefejnosti nevybocilo (az na ojedin€lé piipady)
Z béznych vychovnych projevi.

Mezi nejvyznamngj§i dny uplynulého Skolniho roku patii ndvStéva manzelky
prezidenta CR pani Zemanové a navstéva florbalového reprezenta¢niho tymu Zen.

Velmi pozitivné lze hodnotit i spolupraci s organy socialné pravni ochrany déti,
biologickymi rodinami déti, stavajicimi i budoucimi péstouny, Skolami vSech stupi,
diagnostickymi ustavy, pediatry, pedopsychiatry, prosté v§emi, ktefi se spolu s nami podileji
na zdravém vyvoji, fadné vychove a vzdélavani déti svéifenych do nasi péce.

Nelze ani opomenout vstiicnou a odbornou komunikaci se zastupci ziizovatele.

Jednim z mala negativ je skutecnost, ze stejné¢ jako v uplynulém, tak i v letoSnim
Skolnim roce, jsme museli premistit 1 dit€¢ do VUM (vyrazné poruchy chovani + Gtéky z DD)
a 2 déti do DDU (utéky z DD).

Uspésné jsme pokracovali v realizaci celoro¢niho projektu EUFORALL ,,Zvladnu to
sam*, kdy aktivity, zvlasté putovni tdbor, zamétené na prakticky zivot déti ispésSné a nadSené
absolvovaly. Ocenéni déti i pedagogi ziskal i projekt KVIC, viz.vyse a dlouhodoba



systematickd spoluprace s MP Ostrava, predev§im piiprava déti na poskytovani prvni pomoci
a dopravni vychova.

Vysoko si také cenime uspéchy déti v dovednostnich, znalostnich a sportovnich
soutézich vV rdmci naseho regionu i na celostatni urovni, a to se netyka jen dobrych vysledkd,
ale i chovani a vystupovani nasich déti na spoleénych akcich a na vefejnosti (florbal, atletické
soutéze, kopana, cyklosoutéz, duatlon, plavani, Nejmilejsi koncert, stolni tenis, AHOLD
Triatlon cup, DD CUP, vytvarné soutéze, atd.).

Datilo se nam podchytit a zabezpecit zajmovou Cinnost déti v pomérné rozsdhlém
spektru jejich zajmu a ve spolupraci s nejriznéj$imi organizacemi mimo zatizeni.

V uplynulém roce se nam opét dafila spoluprace se sponzory nejen v oblasti
finan¢niho pfijmu, ale také nepenéznim vécnym plnénim (hracky, kola, bezplatné pobyty).
Mezi nejvydarengjsi akce urcité patii Den déti, na jehoz organizaci a zajisténi se spolu s nami
podileli motorkati z Pakynostry, pani Novakova (manZelka pana hejtmana), pan senétor P.
Guziana a pan Kadlec.

Zvlaste potésitelny byl fakt, Zze mezi sponzory a darce patiéi i nadale byvali klienti
naseho DD, kterym se v dospélém zivot¢ daii a na domov maji krasné vzpominky.

Uplynuly Skolni rok v nasem zafizeni lze po strance funkCnosti a zabezpecovani
pozadovaného servisu svéfenym détem i po strance pedagogické oznacit za uspéSny. Podaftilo
se zajistit nejen odpovidajici pracovni podminky pro vSechny zaméstnance, ale i vytvofit
dobrou pracovni atmosféru, kterd je zalozena na velmi dobrych profesiondlnich a
mezilidskych vztazich, coz je jednim ze zakladnich ptredpokladd pro kvalitni praci s détmi.

Ostrava- Hrabova 22. 10. 2014 Mgr. Jaroslav Dvotak
reditel

Zprava byla pri zpracovani priibézné konzultovana se spolupracovniky a bude projednana s
ostatnimi zaméstnanci na provozni poradé v Fijnu.
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